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Óvodánk 2006-ban az első 109 pályázó között - Pécs városában elsőként 
nyerte el a Zöld Óvoda címet, akkor még Köztársaság Téri Óvoda néven.

2006 - 2009 - 2012 Zöld Óvoda
2009 Zöld Óvoda Bázisintézmény
2010 Madárbarát Óvoda
2013 Örökös Zöld Óvoda



• 1962-ben Pécs belvárosában épült óvoda 
környezetének kialakítása, az ott dolgozók 
szemléletmódja

• A környezeti nevelés kiemelt szerepe- Pedagógiai 
Program

• Az óvodapedagógusok fenntarthatósággal 
kapcsolatos életmódja

• A világban zajló események

Forrás: Art Pécs Építész
https://share.google/WfEa359AeT8opGsiE

https://share.google/WfEa359AeT8opGsiE


Szükségét éreztük olyan szakmai fórum létrehozásának, ahol:
•  meghatároztuk tárgyi és zöld környezetünk alakításának 

lépéseit
•  személyi feltételeink fejlesztését (továbbképzés, önképzés, 

egyéni kompetenciák)
•  mindennapi nevelőmunkánkhoz kapcsolódó célokat, 

feladatokat, módszereket.
Így alakult meg az „Értünk” Környezeti nevelés az óvodában 
szakmai munkaközösségünk, ami azóta is töretlenül működik,
intézményi stratégiánk kialakításában meghatározó szerepet tölt be.



• A város, majd a vármegye óvodáiból egyre többen 
csatlakoztak munkaközösségünk 
tevékenységéhez, észrevétlenül mentori szerepet 
töltöttünk be.

• Párhuzamosan az országban is elindult a 
hálózatosodás.

• Szakmai munkánk elismeréseként 2009-től 
minisztériumi felkérést kaptunk bázisintézményi 
működésre.



Minden Zöld Óvodának lehetősége van a saját 
vármegyéjében működő bázisintézményi 
programokhoz csatlakozni, illetve szakmai 

támogatást, segítséget kérni.
• Közös gondolkodás, tudásmegosztás, helyi 

értékek, lehetőségek.
• Zöld Óvodák és a bázisintézmények közti 

kapcsolat, együttműködés.



Egységes szemlélet - közös cél, gondolkodás, cselekvés - személyes példamutatás

• egymáshoz való viszony
• gyermekekhez való viszony
• a környezethez való viszony
• környezettudatos magatartás
• ismeretek, információk, tudásmegosztás, 

tapasztalatcsere

• edukáció - új óvodapedagógus generáció - 

NOKS munkatársak

Dolgozók



• Madarak és Fák napi kirándulás
• Erdei Óvoda
• Fürkész foglalkozások

Helyi értékek, hagyományok, innovációk



• Teréz nap
• Madárkarácsony
• Várostörténeti kalandok Zöld Óvodásokkal

Helyi értékek, hagyományok, innovációk



• Ismeretterjesztő előadások
• Workshopok

• Konferenciák
• Terepi tapasztalatszerzés

Önképzés



Szülők - gyermekek
• A napi rutin közvetett támogatói, részesei
• Óhatatlanul beépülnek a fenntarthatósági 

súlypontok
• Gyűjtőmunka, közös kampány - közös siker, 

amiért érdemes tenni



• A folyamatosan bővülő kapcsolati háló 
elengedhetetlen 

• Szakmaközi együttműködés
• Fenntarthatósági szemléletformálás, 

      lehetőségek feltárása, kiaknázása

Partnerkapcsolatok



Környezet 
• A kapun belépve - út a bejáratig
• Belső fogadó tér - aktualitások, színek, formák, textúrák, 

egyensúly - jó érzés belépni
• Csoportszobák - harmónia dolgozók, berendezési 

tárgyak, dekoráció, faliújság - tükör
• Az udvar - milyen elemeket látunk, rész - egész 

viszonya, növények, játszóudvar



Gyermekek
A környezet, ahol élünk
• ismeret és tapasztalatszerzés - ok - okozati összefüggések
• az évkörhöz igazodó rendszeresség - a mindennapok része, a napi rutin
• mi az, amivel foglalkozunk - tükör
• önállóság, fantázia, kreativitás, egyediség, érték



Tanösvényünk - a zöld környezet tudatos 
alakítása



• A világnapok jelentősége
• Gyermeklépték
• Feldolgozás - projekt - kampány
• Inger halmaz - eligazodás vagy útvesztő

Gyermekek - Világnapok 



• A téma és tartalom választása ünnephez, hagyományhoz, 
népszokásokhoz, jeles napokhoz kapcsolódó

• A felhasznált anyagok, eszközök (természetes anyagok 
túlsúlya, újrahasznosítás)

• A program elemek tartalma, minősége-érték 
közvetítés

• Vendéglátás–egészséges életmód, hulladék 
mentességre törekvés

• Közösség építés, a közösség erejében rejlő lehetőségek
• Saját hagyomány teremtés

Családokkal közös programok, események



Hétköznapok
• Környezet
• Faliújság
• Amiről a gyermek mesél



A cél közös, jövőbe mutató 
Hitelesség, elkötelezettség, tudatosság, személyes példamutatás
• Dolgozók, új dolgozók
• Gyermekek

• Szülők
• Partnerek



• A Zöld Óvodák száma folyamatos emelkedést mutat. Az 
országban 1315, Baranya vármegyében 88 Zöld Óvoda 
működik.

• A gyermekek és rajtuk keresztül a szülők, családok 
életmódjában bekövetkezett változás

•  A Zöld Óvoda cím, a mindennapi munkában megjelenő 
szemléletformálás óvoda választást befolyásoló tényező.

Az évszámok, címek, sok mindent magukban rejtenek. Mindenek 
előtt meggyőződést, erőt, nagyon sok munkát, a jövőbe vetett hitet 
az utánunk következő generációkért. 
Kezdeti apró lépések óta sok száz-ezer gyermek és szülő figyelmét 
hívtuk fel fontos klímavédelmi kérdésékre, adtunk útmutatást arra, 
hogy ezzel minden embernek van dolga, kötelezettsége.



Köszönöm a figyelmet!
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